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PROTOCOLLO D’INTESA PER LO SVILUPPO DI
ATTIVITA  DIDATTICHE, DI STUDIO, CULTURALI E
SPORTIVE TRA L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E
REGGIO EMILIA  E U.S. SASSUOLO CALCIO SRL
L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA,
con sede in Modena Via Universita n. 4, codice fiscale e partita
IVA n. 00427620364, dora in poi denominata “UNIMORE”,
rappresentata dal Rettore, Prof. Angelo Oreste Andrisano, nato
a .. il .., in qualita di legale rappresentante, autorizzato
alla stipula del presente protocollo d'intesa ;
E

U.S. SASSUOLO CALCIO SRL, con sede legale in Sassuolo,
Piazza Risorgimento 46, codice fiscale 84008950366 e partita IVA n.
01047110364, nel prosieguo del presente atto denominata
“Sassuolo Calcio" rappresentata da Carlo Rossi nato a ... il ..., in
qualita di legale rappresentante, autorizzato alla stipula del
presente protocollo d'intesa,;

PREMESSO CHE
- Sassuolo Calcio ha come propria attivita principale I'esercizio di
attivita sportive ed in particolare la formazione, la preparazione e la
gestione di squadre di calcio nonché la promozione e
I'organizzazione di gare, tornei ed ogni altra attivita calcistica;
- Sassuolo Calcio ha interesse a sviluppare forme di collaborazione
con UNIMORE in diversi ambiti di interesse per la creazione di un

centro di eccellenza che rappresenti il punto di contatto tra mondo



accademico, sportivo e lavorativo;
- UNIMORE riconosce come fondamentale I'esigenza di attivare una
politica che incentivi la collaborazione tra il mondo accademico e le
istituzioni pubbliche e private, anche al fine di raccordare le attivita
formative dei propri studenti con gli aspetti culturali e sportivi;
- UNIMORE e Sassuolo Calcio concordano nel collaborare
attivamente nello scambio di servizi anche allo scopo di favorire
l'internazionalizzazione degli studenti UNIMORE e degli atleti di
Sassuolo Calcio iscritti presso Atenei stranieri, dando loro
'opportunita di usufruire anche di una ottima esperienza accademica
durante la loro permanenza in Italia;

CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE:
Articolo 1 - OGGETTO
UNIMORE e Sassuolo Calcio si avvarranno in modo concordato
delle rispettive competenze, nonché delle strutture ed attrezzature di
cui sono dotate per sviluppare e realizzare programmi nei settori di
comune interesse.
Articolo 2 — ATTIVITA’
UNIMORE e Sassuolo Calcio, nel rispetto delle rispettive
competenze, si impegnano a collaborare negli ambiti sottoelencati e
con impegni reciproci.
SERVIZI AGLI STUDENTI
1. nellambito della convenzione tra UNIMORE ed Er.Go Azienda
Regionale per il Diritto allo Studio, la disponibilita di alloggi

universitari delle sedi di Modena e Reggio Emilia di proprieta di



Er.Go da assegnare agli studenti iscritti al’Ateneo tesserati al
Sassuolo Calcio dovra essere oggetto di specifica accordo tra
Sassuolo Calcio ed Er.Go;

2. UNIMORE mette a disposizione ['Ufficio Benefici per le
informazioni necessarie in tema di accesso ai servizi/benefici per il
diritto allo studio universitario e per la compilazione delle varie
pratiche amministrative inerenti le richieste di servizi/benefici per i
tesserati Sassuolo Calcio;

3. UNIMORE mette a disposizione dei tesserati di Sassuolo
Calcio i servizi di accompagnamento e sostegno alla scelta
universitaria, in particolare:

- Informastudenti, un servizio a sportello che mette a
disposizione le informazioni utili per elaborare un progetto formativo,
dalla scelta del corso di studi alle modalita di accesso all’'universita,
dall'individuazione di servizi, agevolazioni e opportunita alla
conoscenza delle procedure amministrative per provvedere alla
carriera universitaria

- Consulenza individuale, per coloro che sono incerti
nell'individuare il percorso di studi piu coerente con le personali
attitudini e aspirazioni;

4, UNIMORE si rende disponibile con riferimento alla propria
organizzazione, nel rispetto dei propri equilibri e disponibilita di
risorse, a sostenere il successo negli studi universitari dei tesserati di
Sassuolo Calcio, mediante:

- affiancamento di tutor didattici costituiti da studenti senior



selezionati attraverso il bando per il Fondo Sostegno Giovani, che
saranno attivati dalla Direzione Servizi Studenti, su proposta dei
docenti referenti dei Dipartimenti in cui si articola I'Ateneo. Il tutor
didattico avra il compito di aiutare lo studente preliminarmente per
guanto concerne l'organizzazione della verifica della preparazione
iniziale necessaria a valutare il grado di competenze individuali.
Successivamente, lo aiutera nella costruzione di un adeguato piano
di studi e, se necessario, la messa in atto di interventi personalizzati
(supporto allo studio su insegnamenti altamente critici,
potenziamento del metodo di studio, ecc.);

- consulenza individuale della psicologa di orientamento, per
coloro che, soprattutto al primo anno, necessitano di riesaminare la
propria scelta (ri-orientamento), oppure per chi si trova in difficolta
nel proseguimento degli studi;

5. monitoraggio periodico della carriera degli studenti universitari
tesserati di Sassuolo Calcio con valutazione, a cadenza semestrale,
sull'attivita svolta dagli studenti universitari tesserati attraverso
indicatori opportunamente individuati;

6. Sassuolo Calcio si impegna ad offrire la possibilita, sia ai
propri tesserati, sia agli studenti UNIMORE di svolgere il tirocinio
curriculare presso le proprie sedi e si impegna a favorire la
disponibilita delle aziende partners per lo svolgimento di dette
attivita,;

PROMOZIONE DELLO SPORT COME FATTORE DI CRESCITA
PERSONALE



1. UNIMORE, attraverso l'azione del Comitato per lo Sport, si
impegna a favorire la collaborazione tra Sassuolo Calcio e CUS
Modena per la promozione della pratica sportiva per gli studenti
iscritti ad UNIMORE (e gratuitamente tesserati CUS Modena);

2. UNIMORE, attraverso l'azione del Comitato per lo Sport, si
impegna a promuovere detta iniziativa fra i propri studenti iscritti, e
Sassuolo Calcio si impegna a collaborare con il CUS Modena
mettendo a disposizione i propri tecnici e a individuare, in accordo
con il CUS Modena, gli impianti in cui svolgere [lattivita di
promozione della pratica sportiva;

3. UNIMORE e Sassuolo Calcio concordano sulla necessita di
favorire la conoscenza della pratica sportiva del Sassuolo Calcio
anche attraverso la possibilita per gli studenti universitari di accedere
alle manifestazioni sportive di Sassuolo Calcio, con particolari
agevolazioni sia sullacquisto del biglietto di ingresso sia per la
sottoscrizione di abbonamenti secondo modalita da definire con
apposito atto;

4, Sassuolo Calcio si impegna, anche attraverso le aziende/enti
che la sostengono, a svolgere un’azione di sensibilizzazione rivolta
alla costituzione di incentivi rivolti alla generalita degli studenti per
premiare il merito negli studi e I'eccellenza nel raggiungimento del
titolo di studio con premi di studio e/o premi di laurea,;

5. Sassuolo Calcio, in collaborazione con il Comitato per lo Sport
di UNIMORE ed il CUS Modena, si impegna a collaborare per la

realizzazione delle finalita di promozione dell’attivita sportiva



all'interno della comunita universitaria, attraverso la partecipazione a
programmi, seminari, attivita sportive svolte in comune presso i locali
di proprieta di UNIMORE, del CUS MODENA e di Sassuolo Calcio;
INTERNAZIONALIZZAZIONE

UNIMORE e Sassuolo Calcio concordano nel promuovere la mobilita
internazionale, sia di atleti e dirigenti tesserati del Sassuolo Calcio
iscritti a UNIMORE, sia di atleti e dirigenti tesserati del Sassuolo
Calcio iscritti ad atenei stranieri.

UTILIZZO DEL LOGO DELL’ATENEO

UNIMORE concede a Sassuolo Calcio l'utilizzo del logo e della
denominazione UNIMORE per gli atleti e/o le squadre di Sassuolo
Calcio che parteciperanno all'attivita agonistica. Eventuali ulteriori
iniziative saranno oggetto di successivi accordi.

Articolo 3 — CONTRATTI ATTUATIVI

UNIMORE e Sassuolo Calcio si impegnano a definire gli obiettivi di
interesse comune tramite specifici contratti, la cui stipulazione sara
autorizzata previa formale assunzione dei relativi impegni di spesa
da parte dei competenti organi, sulla scorta del presente protocollo
d'intesa.

A tal fine, ogni singolo contratto attuativo dovra definire, pena la sua
nullita:

e ['obiettivo specifico della collaborazione;

e le forme di collaborazione per la sua realizzazione;

e le modalita e i tempi per la sua realizzazione;

e le modalita di corresponsione di eventuali fondi necessari per la



sua realizzazione;

e lindividuazione del Datore di Lavoro, cosi come definito nel
D.Lgs. 81/08 s.m.i. “tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro”, cui far ricadere gli obblighi di legge.

Articolo 4 - DURATA

Il presente protocollo d’intesa ha efficacia per tre anni dalla data della
sua stipula e si rinnovera tacitamente, una sola volta, per ulteriori tre
anni, salvo disdetta comunicata per iscritto da una parte contraente
all'altra almeno tre mesi prima della scadenza.

Articolo 5 - TAVOLO TECNICO

La definizione delle modalita di collaborazione e la realizzazione del
progetto sono affidate ad un Tavolo Tecnico, composto da due
rappresentanti designati da ciascuna parte contraente.

UNIMORE designa, quali componenti al Tavolo Tecnico, il
Presidente del Comitato per lo Sport ed il presidente del CUS
Modena.

Al contempo Sassuolo Calcio designa, quali componenti al Tavolo
Tecnico, ’TAmministratore Delegato ed il Segretario Generale.

Il Tavolo Tecnico redigera annualmente una relazione
sullandamento delle iniziative in fase di attuazione e di quelle
programmate, che verra portata all’attenzione dei legali
rappresentanti delle parti contraenti.

Articolo 6 — ONERI ECONOMICI

Il presente atto non comporta alcun onere economico per le parti che

non sia espressamente previsto nei successivi contratti attuativi di



cui al precedente articolo 3.

Articolo 7 - PRIVACY

Le parti si impegnano, I'una nei confronti dell’altra, a trattare i dati
personali di cui verranno a conoscenza durante I'esecuzione del
presente atto nel rispetto dei principi di liceita, correttezza e
trasparenza, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n.
679/2016 (di seguito il “Regolamento”) nonché dal D.Ilgs. 196/2003,
cosi come da ultimo modificato con il D.Lgs. 101/2018.

In particolare, garantiscono I'osservanza delle garanzie previste in
favore degli interessati, attraverso l'adozione di adeguate misure
tecniche ed organizzative.

Le parti, inoltre, si impegnano a fornirsi reciproca assistenza in
relazione:

- alle richieste che dovessero pervenire dagli interessati ai sensi di
guanto previsto dagli artt. 15-22 del Regolamento;

- alle eventuali procedure di valutazione di impatto del trattamento
applicate ai sensi dell’art. 35 del Regolamento;

- alle richieste di cooperazione formulate dall’Autorita di controllo ai
sensi dell’art. 31 del Regolamento.

Qualora il trattamento effettuato in esecuzione del presente atto
dovesse prevedere il trasferimento dei dati in paesi terzi, la parte
trasferente si fara carico di informare I'altra, nonché di garantire che |l
trasferimento avvenga nel rispetto delle condizioni descritte negli artt.
44-49 del Regolamento.

Articolo 8 - FORO COMPETENTE



Le parti si impegnano a risolvere amichevolmente tra loro eventuali
controversie derivanti dal presente protocollo d'intesa. Per qualunque
controversia dovesse insorgere tra le parti in ordine
all'interpretazione, esecuzione e risoluzione del presente protocollo
d'intesa e dei successivi contratti attuativi sara competente il foro di
Modena in via esclusiva.
Articolo 9 - SPESE
Il presente protocollo d'intesa € soggetto ad imposta di bollo, a carico
di UNIMORE, ed e assoggettato a registrazione in caso d’'uso ai
sensi degli artt. 1 e 4 della Tariffa - parte seconda allegata al D.P.R.
26 aprile 1986, n. 131 e successive modificazioni.
Il presente protocollo d'intesa consta di nr. 9 pagine scritte sin qui.
Modena, li 15 luglio 2019

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

IL RETTORE

(Prof. Angelo Oreste Andrisano)

U.S. SASSUOLO CALCIO SRL
IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(Carlo Rossi)
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